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RESUMEN EJECUTIVO

Informe de Auditoria Interna INF.UAI N° 007/2017, correspondiente al examen de
Auditoria Especial sobre adquisicion de Medicamentos, del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2015 a iniciativa de la UAL.

El objetivo del examen es la emision de una opiniéon independiente sobre el
cumplimiento del Ordenamiento Juridico Administrativo y otras normas legales

aplicables y obligaciones contractuales relacionadas con la “Auditoria Especial sobre
la Adquisicion de Medicamentos del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015,

Como resultado del examen realizado se identificaron las siguientes deficiencias de
control interno, habiéndose emitido las recomendaciones necesarias para subsanar las
mismas.
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Falta de Reglamento Especifico del Sistema de Administracion de Bienes y
Servicios (RE - SABS).

Manual de Procedimientos Administrativos y Manual de Organizaciéon y
Funciones no aprobados por el Directorio del Seguro Social Universitario
Potosi.

Demora en la publicacion del Formulario 200 (Adjudicacion o Declaratoria
Desierta) y Formulario 500 (Recepcion Definitiva y/o Disconformidad) en el
SICOES.

Documentacion no adjuntada e inexistencia de respaldos en los Comprobantes
de Egreso.

Inexistencia de la Certificacion Presupuestaria.

Adjudicacién de Medicamentos con Registros Sanitarios observados en compras
mayores bajo La modalidad ANPE Y fotocopias simples de Registros Sanitarios
presentados por los proponentes.

Falta de firmas en algunos documentos de respaldo.

Empresas adjudicadas con precio referencial mayores a las demas empresas.

Potosi, junio de 2018

ZAUDITOR INTERNO
EGURO SOCIAL UNIVERSITARIO
N* Reg, CALP - 133 CALB - 3308 i e m



